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Information till forskarstuderande i tvasprakighet

Kursplan

Utbildningen foljer Allmén studieplan fér Utbildning pa forskarniva i tvasprakighet. I denna
framgar att utbildningen bestar av en kursdel om 90 hp (sammanlagt tre terminers
heltidsstudier) och en avhandlingsdel om 150 hp (sammanlagt fem terminers heltidsstudier).
Normalstudietiden &r saledes 4 ar, om studierna bedrivs pa heltid. I kursdelen omfattar 52,5 hp
obligatoriska kurser, medan de aterstaende poangen omfattar individuellt valda kurser. (For
utbildning for filosofie licentiatexamen, se studieplanen, punkt 8.)

Individuell studieplan

Varje doktorand ska tillsammans med sin huvudhandledare vid borjan av studierna uppratta
en individuell studieplan som undertecknas av dem bada. Planen revideras arligen vid lasaret
borjan. | den individuella studieplanen faststalls bade en mer langsiktig tidsplan for hela
utbildningen och en mer detaljerad tidsplan for arbetet under det narmaste aret. Det preciseras
hur samarbetet mellan doktorand och handledare ska genomféras, bl a genom en
Overenskommelse avseende tidsram for inlamning av material och kommentar av detta.
Vidare anges doktorandens tillgang till lokaler och Gvriga resurser samt ev. skyldigheter i
samband med detta. Aven studiefinansiering och aktivitetsgrad ska uppges i planen. Det kan
observeras att Centret inte forordar en studieupplédggning dar hela kursdelen ldses in innan
avhandlingsarbetet paborjas. Eftersom en betydande tidsutdrakt ofta behovs for
avhandlingsarbetets genomférande och mognad, uppmuntras i stallet till en tidig start med
avhandlingen och utspridning av kurslésning under hela eller stora delar av studietiden.
Individuella variationer kan naturligtvis forekomma.

Kurser
Undervisning pa sex av de sju obligatoriska kurserna, vardera om 7,5 poang, ges cykliskt sa
att varje kurs aterkommer ca var sjatte termin. Den narmaste cykeln planeras enligt féljande:

HT 09, Tvasprakighet i tvarsprakligt perspektiv (Kari Fraurud)
VT 10, Tvasprakighet i undervisningsperspektiv

HT 10, Tvasprakighet i psyko- och neurolingvistiskt perspektiv
VT 11, Tvasprakighet i samhallsperspektiv

HT 11, Tvasprakighet i inlarningsperspektiv

VT 12, Statistik och statistisk undersokningsmetodik

Den sjunde obligatoriska kursen Tvasprakighet - en forskningsmetodisk Gversikt ges normalt
en gang varje lasar, under hostterminen. Smarre omkastningar kan bli aktuella beroende pa
lararsituationen vid Centret.

De individuellt valda kurserna bestams i samrad med handledaren. En sjalvklart
viktig kurs, som alla doktorander uppmanas vélja tidigt i utbildningen, & humanistiska
fakultetens kurs i vetenskapsteori for doktorander (se fakultetens websida for doktorander).
Studierna kan for ovrigt omfatta specialkomponerade laskurser, kanske inom avhandlingens
omrade, kurser vid andra institutioner eller de specifika kurser for forskarstuderande som ges
vid Centret fran tid till tid, t ex av besokande forskare eller av Centrets ordinarie personal.
Exempel pa sadana specifika kurser som getts under de senaste aren ar Language Assessment,
Sprakdod och sprakforlust, Ethnographic perspectives on literacy.



Avhandlingen

Amnet for avhandlingen bestams i samrdd med handledaren. Forsta steget i arbetet ar att
utarbeta en forskningsplan enligt befintlig mall. Forskningsplanen ses over arligen vid
revideringen av den individuella studieplanen i samrad med handledaren. Avhandlingsarbetets
konkreta utférande varierar naturligtvis mycket beroende pa &mnesval och val av
forskningsmetod, men det ar viktigt med en 0ppen kommunikation om varje steg, i forsta
hand med handledaren/-na, men ocksa med doktorandseminariet och andra diskussionsfora.

Avhandlingen kan utformas antingen som en monografi eller en
sammanlaggningsavhandling. Omfanget for en monografi bor inriktas pa att inte dverstiga ca
200 sidor, en sammanldaggningsavhandling kan omfatta féarre sidor. En sammanlégg-
ningsavhandling bestar av minst tre artiklar/rapporter som redan &r publicerade eller antagna
for publicering samt en s k sammanfattning. Artiklarna ska ha ett tematiskt samband och
sammanfattningen ska dels innehalla en 6vergripande inforing i avhandlingens forsknings-
omrade, dels en egentlig sammanfattning av de ingaende artiklarna.

Avhandlingsspraket kan vara svenska eller engelska. Om avhandlingen skrivs pa
svenska ska den innehalla en sammanfattning pa engelska och vice versa.

Opponent, tryckning och liknande bekostas med ett faststallt belopp fran
fakulteten. En del av dessa medel kan utnyttjas for sprakgranskning av avhandlingen.
Sprakgranskning ska alltid ske om avhandlingen skrivs pa ett sprak som forfattaren inte
beharskar pa L1-niva.

Innan avhandlingen kan tryckas ska bade handledaren och &mnesféretradaren ge
sitt godkannande.

Avhandlingen ingar i universitetets avhandlingsserie. Universitetet har en
faststalld design for parmar, layout etc. Centrets kdnnemarke pa parmen, LL, far variera i farg
for varje avhandling. Beslut om fargsattning tas av doktoranden i samrad med handledare och
amnesforetradare.

Handledning

Varje doktorand tilldelas huvudhandledare och bitrddande handledare i samband med
antagningen, varvid doktorandens eget onskemal i storsta mojliga utstrackning beaktas.
Huvudhandledare ska vara en av Centrets fast anstéllda professorer/docenter om inte mycket
speciella skal talar for en annan 16sning. Valet av bihandledare i samband med antagningen
sker ocksa i normalfallet bland Centrets forskaruthildade personal, men kan till en bérjan
betraktas som prelimindrt. Om avhandlingsarbetets utveckling kraver att annan expertis anlitas
kan byte av bihandledare bli aktuell. For doktorand som genomfor sitt avhandlingsarbete inom
ett externt finansierat projekt ar det oftast andamalsenligt att projektledaren &r
huvudhandledare.

Det ska rada en klar ansvarsfordelning mellan huvudhandledare och
bihandledare. De ska inte géra samma slags jobb. Huvudhandledaren ska ha det évergripande
handledaransvaret, vilket innebér att han/hon ska folja och stddja doktorandens utbildning i
alla avseenden. Framfor allt har huvudhandledaren en viktig roll i att ta stéllning till varje
utvecklingsfas i avhandlingsarbetet. Detta innebdr att doktoranden maste informera
huvudhandledaren om alla viktiga beslut som han/hon tar angaende teoretiska och metodiska
fragor, inklusive sadana som motiveras av bihandledarens rdd och kommentarer.
Bihandledarens viktigaste roll ar att utifran den specialexpertis som motiverat handledarskapet
ta stallning till och kommentera specifika fragestallningar som doktoranden, eller ibland
huvudhandledaren, behover dryfta. Det kan ocksa vara fraga om att kommentera vissa
textavsnitt etc. Medan huvudhandledare och doktorand bor ha regelbundna moten kan
bihandledaren kallas in vid behov. Vid vissa tillfallen kan gemensamma madten med bada



handledarna vara lampligt, men detta &r ett tidskrdvande arbetssatt. | stéllet bor ansvaret ligga
pa doktoranden att koordinera respektive handledares kommentarer och synpunkter och
informera at bada hallen.

Handledningen laggs upp tidsmassigt och innehallsmassigt (dvs vad som ska ske
under handledningssammankomsterna) enligt dverenskommelse mellan handledaren/-na och
doktoranden i den individuella studieplanen. Doktoranden har ratt att arligen utnyttja 80 av
handledarnas arbetstimmar i fyra ar (eller med motsvarande lagre arligt timantal under langre
tidsperiod om studierna bedrivs pa deltid), t ex fordelade med 60 timmar pa
huvudhandledaren och 20 pa bihandledaren. Av dessa bor 30-40 timmar vara kontakttimmar.
Denna tidsram bor anvandas flexibelt Gver aren, t ex sa att mer tid utnyttjas under viktiga
skeden i avhandlingsarbetet och mindre nar doktoranden huvudsakligen &gnar sig at
kurslésning.

Byte av huvudhandledare kan i vissa fall av olika skél behdva ske. Ett sadant
byte kan vara beroende av saval doktorandens som handledarens situation och kan initieras av
respektive part. Formellt fattar Centrets styrelse beslut om huvudhandledarbyte.

Disputationen
Né&r tiden for disputationen ndarmar sig ska ett forslag om tidpunkt for disputationen
bestammas av doktorand, handledare och &mnesforetradare. Tidpunkten kan bestdammas forst
sedan lamplig opponent och mdjliga ledamoter i betygsndmnden kontaktats av Centret.
Doktoranden ska anmala sin disputation till Studentbyrans handlaggare av disputations-
arenden. Denne ger upplysningar om huruvida den valda tiden & mdjlig (inte mer &n en
disputation far dga rum vid en given tidpunkt inom sprakvetenskapliga sektionen) samt om
lamplig lokal finns tillganglig. Aven andra praktiska upplysningar om disputationen lamnas av
Studentbyrdn. Amnesforetradaren lamnar forslag om opponent och betygsniamnd till
humanistiska fakultetskansliet; fakultetsnamnden fattar sedan beslut i dessa fragor.

Avhandlingen ska vara klar for spikning (dvs tryckt) senast tre veckor fore
disputationsdatum. Tryckningen tar minst tre veckor. For att tidsramen ska kunna hallas maste
tryckeriet kontaktas i god tid. Centret anlitar normalt Elanders Gotab.

En kort manual om hur disputationen bor vara upplagd lamnas till bade
doktorand och opponent i samband med fakultetsbeslutet om disputationen.

Seminarier

Det finns ett kombinerat Doktorandseminarium/Hogre seminarium i tvasprakighetsforskning
som sammantrader varannan vecka, sedan lang tid tillbaka pa tisdagar kl 15-16.30.
Forskarstuderande forvantas presentera sina pagaende avhandlingsarbetens olika faser i
genomsnitt en gang per ar och f 6 delta i seminariets samtliga sammankomster. Forutom
doktorandernas presentationer bestar programmet i seminariet av redovisning av forskning
utford av Centrets anstallda forskare/larare och fran andra institutioner inbjudna forskare.
Forskarstuderande ska ndrvara vid seminarierna under sin studietid i en utstrackning som
motsvarar aktivitetsgraden vid varje tillfalle; om studierna bedrivs pa annan ort kan det vara
ett alternativ att folja forskarseminarier pa studieorten. Det ar viktigt att doktoranderna med
sitt deltagande bade utnyttjar och sjéalva bidrar till den komponent av forskningsmiljon vid
Centret som seminarierna utgor. Dessa seminarier ar dppna for deltagare fran universitetets
dvriga institutioner och andra intresserade.

Vid Centret finns ocksa en annan seminarieserie, Internseminariet. Detta vander
sig till Centrets forskar-/lararpersonal och doktorander. Det framsta syftet med intern-
seminariet &r att vara ett forum for diskussion av forskarnas/doktorandernas vetenskapliga
texter som ar dmnade for publicering, men dven andra, sarskilt mer 6vergripande &mnen, kan



tas upp har. Pa samma satt som i frdga om doktorandseminarierna ar ett regelbundet
deltagande sjalvklart viktigt.

Forskarluncher och forskardagar

Nagon gang per termin anordnas s k forskarluncher eller forskardagar for Centrets
forskare/larare och doktorander. Har diskuteras under mer informella former allmanna &mnen
som berér manga, t ex fragor som tvasprakighetsforskare ofta stalls infor i inomvetenskapliga
sammanhang och i samhéllet i Gvrigt.

Konferensdeltagande

Doktoranden bor i samverkan med sin (huvud-)handledare orientera sig om aktuella nationella
och internationella konferenser pa sitt omrade samt anméla foredrag och delta i lampliga
konferenser kontinuerligt under utbildningen. Stravan bor vara att varje doktorand presenterar
sin forskning i1 dessa sammanhang vid tre, fyra tillfallen under utbildningens lopp.
Ekonomiska medel for konferensdeltagande soks i forst hand fran stipendiefonder och
sarskilda for dndamalet avsedda anslag (se dock ocksa nedan under rubriken Finansiering
och ekonomi”). Doktoranden bor sjalv orientera sig om stipendiemojligheter, sarskilt via
natet.

Utlandsvistelse

Det ar en fordel for doktoranden att vistas vid annan institution &n heminstitutionen, sérskilt i
utlandet, under en eller tva terminer av utbildningen. Val av institution bér ske med omsorg
och i samrad med handledaren. Det finns sarskilda fonder att soka finansiering ur foér denna
typ av verksamhet.

Finansiering och ekonomi
Ordnad finansiering for &r en forutsdttning for antagning till utbildningen. De tre
finansieringsformer som forekommer &r doktorandanstéllning, utbildningsbidrag for
doktorander och annan finansiering. Doktorandanstéllning kan innehas hégst motsvarande 48
manaders heltidsanstallning. Vid tilltrade gors avdrag for den studietid som doktoranden inte
varit anstalld utan haft annan finansiering. | praktiken utgar man fran en bedémning av hur
langt doktoranden kommit i sin utbildning och alltsa hur stor del av uthildningen som aterstar.
Anstallningen kan forlangas om det finns sarskilda skal (’ledighet pa grund av sjukdom,
ledighet fOr tjanstgoring inom totalforsvaret eller for fortroendeuppdrag inom fackliga
organisationer och studentorganisationer eller fordldraledighet™). Utbildningsbidrag for
doktorander kan vara en finansieringsform i borjan av utbildningen. Den som i
inledningsskedet av sin utbildning haft utbildningsbidrag for doktorander har rétt att 6verga
till doktorandanstéllning “senast nidr det enligt den individuella studieplanen aterstar en
utbildningstid som motsvarar tvd ars utbildning p& heltid till doktorsexamen”.
Doktorandanstéllning och utbildningsbidrag for doktorander kan kombineras med viss
tjanstgoring t ex i form av undervisning vid Centret. Andelen far vara hogst 20% av normal
anstéllningstid; Centret infér nu regeln att andelen i normalfallet ska vara 10%. Den
sammanlagda tiden under vilken utbildningen pagar férlangs med motsvarande tid. Annan
finansiering kan vara t ex deltidsanstélining (med vilken inriktning som helst) eller sparade
medel. Nar denna finansieringsform innebar andra ataganden ska utbildningen kunna bedrivas
minst pa 50% av normal arbetstid, dvs utbildningen kan planeras paga under langst atta ar.
Varje doktorand har réatt till ekonomiskt stod fran Centret pa 15.000 kronor.
Dessa medel kan anvéndas for utgifter i samband med konferensdeltagande (om inte andra
medel har kunnat erhallas), kursdeltagande pa annan ort, statistikhjélp, sprakgranskning av



texter skrivna pa andra sprak &n doktorandens modersmal m m. Medlen kan anvandas nar som
helst under studietiden enligt doktorandens énskemal.

Utrustning, lokaler etc.
Doktorander som har anstallning vid Centret (pd doktorandanstéllning eller inom
externfinansierade projekt) har rétt till arbetsplats vid Centret. Detta innebar dven tillgang till
kontorsmaterial och annat forbrukningsmaterial, kopiering, tillgang till telefon samt
utnyttjande av Centrets faciliteter generellt. Anstdllda doktorander far som andra anstallda
tillgang till nyckel som gar till de flesta kontor och utrymmen vid Centret samt passerkort.

Doktorander som inte har nagot anstéllningsforhallande med Centret har tillgang
arbetsplats i det s k doktorandrummet. Har finns fyra datorutrustade arbetsplatser som kan
anvandas flexibelt. (Man kan alltsa inte gora ansprak pa en fast plats, men det kan i praktiken
bli sa att doktorander som kommer till doktorandrummet regelbundet utnyttjar samma plats.)
Alla doktorander har ratt att gratis kopiera material som ar knutet till studierna. Nyckel till
doktorandrum, bibliotek och kopieringsrum samt passerkort far utkvitteras. Samtliga
doktorander &r valkomna att utnyttja det gemensamma lunchrummet och delta i det dagliga
gemensamma eftermiddagskaffet. Doktoranderna far ocksa anvanda en personlig e-postadress
vid Centret.

Statistisk radgivning for avhandlingsarbete ges i forsta steget av Grazyna
Bartholdson vid Centret. I vissa fall behovs mer omfattande eller kvalificerad radgivning an
vad Centret kan tillhandahalla. Doktoranden bor diskutera med sin handledare vilket behov
som foreligger i varje enskilt fall och hur ev statistikhjalp utanfor Centret ska finansieras (se
ocksa ovan under rubriken “Finansiering och ekonomi”).

Biblioteket

Samtliga doktorander &ger ratt att utnyttja Centrets bibliotek. Bocker och tidskrifter som lanas
far i princip inte tas ut ur universitetet, utan far lasas eller kopieras pa plats. Bocker som tas ut
ur bokhyllan registreras pa en lanesticka som satts in pa bokens plats.

“Praktisk‘ medverkan

De praktiska arrangemangen vid vissa av Centrets aktiviteter, t ex symposier, postseminarier
eller andra sammankomster, bygger pa solidarisk medverkan bl a av Centrets doktorander.
Sélunda kan doktorander bli ombedda att hjalpa till med presentation av bokbord, kontroll av
utrustning i forelasningssalar, kaffeservering m m. Dessa uppgifter ar inte patagligt
betungande; for varje doktorand kan det vara fragan om att hjélpa till vid nagot enstaka
tillfalle per ar.

Doktorandrad

Vid Centret finns ett doktorandrad dar en av doktoranderna ar ordférande.
Doktorandradsmoten ager rum ungefar en gang i manaden. Pa dessa moten behandlas saval
studerandefackliga som amnesinriktade fradgor. Doktorandernas representant i Centrets
styrelse ar i normalfallet doktorandradets ordférande.

Passiva doktorander och indragning av resurser

Utbildning pa forskarniva ska bedrivas med en lagsta aktivitetsgrad pa 50%. En antagen
doktorand med lagre arbetsinsats betraktas som passiv. Passiva doktorander tas inte upp i
Centrets arligen reviderade informationsmaterial. En passiv doktorand kan ateruppta
studierna, och ska da uppratta en ny individuell studieplan med utbildningsverksamhet pa



minst 50%. Om denna plan sedan inte fOljs kan doktoranden berévas vidare
handledningsresurser och andra institutionella resurser.



